
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 1 150,000.00 11,361.24

2
กิจกรรม “ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล

เขาชะเมา”
2 0.00 0.00

3 กิจกรรม “การใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ” 2 0.00 0.00

4 โครงการสมุดความดีพนักงานจ้าง 1 0.00 0.00

5 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00 0.00

6
โครงการป้องกันระงับมลภาวะเป็นพิษและเฝ้าระวังการทิ้งขยะที่เป็นอันตรายต่อสิ่งแวดล

้อมในตำบลห้วยทับมอญ
1 20,000.00 0.00

7

มาตรการ “ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขา

ชะเมาว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ โดยมิชอบ”

2 0.00 0.00

8 โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

9
มาตรการ “ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กำกับ

ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การโอน ย้าย”
4 0.00 0.00

10
มาตรการ “แต่งตั้งคณะกรรมการการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล

เขาชะเมา”
3 0.00 0.00

11 โครงการปรับปรุงเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา 3 50,000.00 7,500.00

12 โครงการพัฒนาศักยภาพท้องถิ่นในการพัฒนาและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 1 50,000.00 0.00

13 กิจกรรม “รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ” 3 0.00 0.00

14 โครงการเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 1 100,000.00 42,200.00

15 มาตรการ “แต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง” 3 0.00 0.00

16 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

17
มาตรการ “การออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปลัด อบต.

และหัวหน้าส่วนราชการ”
2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

18 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 0.00

19

กิจกรรม

“การจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชน

โดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ”

2 0.00 0.00

20 โครงการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 2 0.00 0.00

21 กิจกรรม “เชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ” 2 0.00 0.00

22 มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ” 2 0.00 0.00

23 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 2 0.00 0.00

24 โครงการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กร 3 0.00 0.00

25 กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 2 0.00 0.00

26 มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

27
กิจกรรม

“การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา”
2 0.00 0.00

28

กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ

และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล

และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”

3 0.00 0.00

29 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประชาคมหมู่บ้าน/ตำบล 3 0.00 0.00

30 มาตรการ “การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต” 4 0.00 0.00

31 กิจกรรม “ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตำบลประจำปี” 3 0.00 0.00

32 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

33 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ” 2 0.00 0.00

34 กิจกรรม “การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน” 3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ
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ดำเนิน

การได้

35
กิจกรรม “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย

และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล”
4 0.00 0.00

36 กิจกรรม “ติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน” 4 0.00 0.00

37 มาตรการ “เฝ้าระวังการคอร์รัปชันโดยภาคประชาชน” 4 0.00 0.00

38 กิจกรรม “การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน” 2 0.00 0.00

39 โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

40 มาตรการ “การมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ” 2 0.00 0.00

41

กิจกรรม

“ให้ความรู้ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบ

ริหารส่วนตำบลเขาชะเมา”

1 0.00 0.00

42 มาตรการ “การสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล” 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย
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รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน
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ดำเนิน

การได้

43
มาตรการ “ออกคำสั่งมอบหมายของนายก ปลัด และหัวหน้าส่วนราชการ

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา”
2 0.00 0.00

44 มาตรการ “มอบอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล” 2 0.00 0.00

45 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0.00 0.00

46

กิจกรรม

“ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ

ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา”

2 0.00 0.00

47 กิจกรรม “การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์” 3 0.00 0.00

48 กิจกรรม “การประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา” 3 0.00 0.00

49 กิจกรรม“เชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 2 0.00 0.00

50 โครงการ อบต. เคลื่อนที่พบประชาชน 3 100,000.00 0.00

51 โครงการรณรงค์สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 30,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่
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ดำเนิน
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แล้วเสร็จ
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ดำเนิน

การได้

52 โครงการการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมนอกสถานที่ 1 10,000.00 0.00

53 กิจกรรม “การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล” 4 0.00 0.00

54 กิจกรรม “การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น” 4 0.00 0.00

55
โครงการเพิ่มพื้นที่สีเขียวในตำบลห้วยทับมอญ กิจกรรม “ปลูกป่า รักษาแหล่งน้ำ

ตามรอยเท้าพ่อ”
1 20,000.00 3,742.24

56 โครงการการดำเนินงานตามภารกิจ OSCC ศูนย์ช่วยเหลือสังคม 1 30,000.00 15,022.24

57 กิจกรรม “การติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต” 4 0.00 0.00

58 กิจกรรม “การจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน” 4 0.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ



ปัญหา อุปสรรค แม้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID – 19) จะคลี่คลายลงแต่หน่วยงานของรัฐยังคงมีมาตรการคัดกรองและแนวทางปฏิบัติงานภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดอย่างต่อเนื่องทำให้

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมาไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ หรือมีการปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินการให้เหมาะสมกับสถานการณ์นั้นๆ

พนักงานเจ้าหน้าที่ยังไม่ตระหนักถึงความสำคัญในการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเท่าที่ควร ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมา

ประจำปีงบประมาณ 2565 รอบ 12 เดือน ส่งผลให้การปฏิบัติงานของหน่วยงานมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ ผลการปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง มีการติดตามผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม

เพื่อรับทราบปัญหาอุปสรรคสำหรับนำมาใช้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตล่วงหน้าหรือแก้ไขปัญหาได้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ภาพลักษณ์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมาให้เป็นที่ยอมรับ โปร่งใส

และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

การปรับปรุงการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมาเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติในการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีงบประมาณ 2566 เห็นควรดำเนินการดังนี้ 1.

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาชะเมาให้ความสำคัญกับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริต การประพฤติมิชอบ โดยส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต

และเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆอย่างต่อเนื่อง 2. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ให้ความร่วมมือดำเนินการในแต่ละโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 3

ส่งเสริมการจัดโครงการ/กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจรรยาบรรณข้าราชการ บุคลากรในด้านการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นเพิ่มขึ้น 4. จัดให้มีการประชุมชี้แจงแนะนำในการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต

และผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่เพื่อขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและผลดีต่อองค์กร

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 58 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 54 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 4 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 79,825.72 บาท คิดเป็นร้อยละ 14.25

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (มาก) ร้อยละ 98.18



** ข้อมูล ณ วันที่ 20 ธันวาคม 2565

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวชนิกานต์ บุญยัง ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


